
%  DE MUJERES EN LA ENSEÑANZA INICIATIVA DE UNICEF 

DESIGUALDADES EN LA EDUCACIÓN

VIOLENCIA DE GÉNERO Y ESTEREOTIPOS 

La violencia de género y las prácticas nocivas como la mutilación genital femenina (MGF) y el
matrimonio infantil ponen en peligro la seguridad y el futuro de las niñas.

 Una de cada cinco niñas se casa siendo aún una niña.

Se prevé que casi 12 millones de niñas de entre 15 y 19 años darán 
a luz en 2025.

Más de 325 000 niñas de entre 10 y 14 años corren el riesgo de quedarse embarazadas,
lo que conlleva importantes riesgos para la salud. Las complicaciones derivadas del
embarazo causan aproximadamente 1 de cada 23 muertes entre las jóvenes de 15 a 19
años.
Los matrimonios jóvenes conducen a un mayor abandono escolar, menos educación y
genera más violencia y efectos nocivos en la salud de las niñas y sus futuros
económicos

A medida que la financiación mundial de la educación se enfrenta a fuertes
recortes, 133 millones de niñas no asisten a la escuela en la actualidad. Las
adolescentes de entre 15 y 19 años tienen más probabilidades de no estar
estudiando, trabajando o formándose que sus homólogos masculinos.

Casi 4 de cada 10 adolescentes y mujeres jóvenes no terminan la enseñanza
secundaria superior, y solo el 24 % de los países han logrado la paridad de
género en la enseñanza secundaria superior. 

Nueve de cada diez adolescentes y mujeres jóvenes de países de bajos ingresos
no tienen acceso a Internet, mientras que sus homólogos masculinos tienen el
doble de probabilidades de estar conectados.

En IDoG 2024, GWI publicó un completo conjunto de herramientas repleto de
información adicional. Puede acceder a él AQUÍ.

UNICEF llegó a más de 30 millones
de personas en 63 países con
iniciativas centradas en las niñas a
través de su Estrategia del
Programa para las Adolescentes.

DÍA
INTERNACIONAL DE
LA NIÑA
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FAST FACTS

El 11 de octubre, GWI se une a la comunidad mundial para celebrar el Día
Internacional de la Niña (IDoG) bajo el lema «La niña que soy, el cambio que
lidero: Las niñas en primera línea de la crisis». El tema de este año reconoce a
las niñas como las más afectadas por las crisis superpuestas de la actualidad y
también como líderes poderosas que impulsan el cambio dentro de sus
comunidades. GWI continúa su esfuerzo global para que la educación, la
seguridad y la voz de todas las niñas sean fundamentales para la igualdad y la
paz.
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Las niñas de países afectados por conflictos tienen
2,5 veces más probabilidades de no asistir a la
escuela que las que viven en contextos pacíficos.
En entornos frágiles, las niñas tienen un 90 % más
de probabilidades de no acceder a la educación
secundaria. 

La discriminación de género limita el acceso de las niñas a las oportunidades en
comparación con los niños, lo que conduce a desigualdades educativas  a medida que
crecen. Las niñas reciben menos estímulo para dedicarse a campos como las ciencias y
las matemáticas. Las adolescentes pueden abandonar la escuela debido al matrimonio
precoz o al embarazo. En los países de bajos ingresos, muchas se pierden la educación
debido a cuestiones de seguridad e higiene, o porque las familias dan prioridad al
futuro de los niños en medio de la pobreza.

GWI promueve el cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) (5.3, 
para la eliminación de las prácticas dañinas como el matrimonio infantil obligado y

la mutilación genital,  FGM.

https://graduatewomen.org/wp-content/uploads/2024/10/2024-IDOG-toolkit-2-compressed.pdf
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 CONVIÉRTETE EN DEFENSORA DE LAS NIÑAS 

Comparte esta infografía en tus
redes sociales y utiliza estos
datos para crear conciencia
sobre los desafíos que enfrentan
las niñas.

Las niñas están rompiendo las fronteras y barreras impuestas
por los estereotipos y la exclusión. Como líderes del cambio, las
niñas están creando un mundo que es relevante para ellas y para
las generaciones futuras. La Agenda 2030 para el Desarrollo
Sostenible y sus 17 ODS encarnan una hoja de ruta para un
progreso que sea sostenible y no deje a nadie atrás. Lograr la
igualdad de género y el empoderamiento de las mujeres es parte
integral de cada uno de estos 17 objetivos y solo garantizando los
derechos de las mujeres y las niñas en todos los objetivos
conseguiremos la justicia y la inclusión, economías que
funcionen para todos y la sostenibilidad de nuestro medio
ambiente compartido ahora y para las generaciones futuras. 

GWI promueve activamente los ODS 4 y 4.7, cuyo objetivo es
que todos los estudiantes adquieran los conocimientos y
habilidades necesarios para promover el desarrollo
sostenible.

Crea sesiones de mentoría y coaching
destinadas a fomentar la confianza de
las mujeres y las niñas, adquirir
habilidades transferibles y desarrollar
sus carreras profesionales.

Las mujeres y las niñas representan
la mitad de la población mundial y,
por lo tanto, también la mitad de su
potencial. La igualdad de género,
además de ser un derecho humano
fundamental, es esencial para
lograr sociedades pacíficas, con
pleno potencial humano y
desarrollo sostenible. Además, se
ha demostrado que el
empoderamiento de las mujeres
estimula la productividad y el
crecimiento económico.

POR QUÉ IMPORTA APOYAR A LAS NIÑAS

Las niñas merecen una vida segura,
educada y saludable. Invertir en su
educación beneficia a todos, ya que
aumenta los ingresos, reduce el
matrimonio infantil y la mortalidad
materna, y fortalece las economías.  
Una inversión de 1000 millones de
dólares en intervenciones dirigidas a
las niñas de países de ingresos bajos y
medios podría generar un rendimiento
cuatro veces superior. Un estudio del
Banco Mundial estima que las limitadas
oportunidades educativas de las niñas
cuestan a los países entre 15 y 30
billones de dólares en pérdida de
productividad e ingresos, lo que puede
obstaculizar la reducción de la pobreza.

Ayuda a la misión de GWI sobre la
igualdad de género apoyando sus
proyectos, como Girls Education
for Brighter Futures (Educación
para las niñas, un futuro más
brillante) AQUÍ. 

https://www.globalgiving.org/projects/gwi-girls-education-for-brighter-futures/
https://www.globalgiving.org/projects/gwi-girls-education-for-brighter-futures/
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 GWI GIRL PROJECTS

PROYECTOS DE GWI

Con Llas federaciones y asociaciones nacionales (NFA) y miembros
independientes en más de 60 países, GWI impulsa el cambio a través de
proyectos, becas y la defensa de la educación de las mujeres y las niñas.
GWI promueve la igualdad de género, las oportunidades de liderazgo y las
políticas educativas centradas en las niñas para avanzar en los ODS 4 y 5.

Por ejemplo, el programa Bina Roy Partner in Development (BRPID) apoya
proyectos que empoderan a las niñas y las mujeres a través de la educación y el
desarrollo del liderazgo. En 2024, este programa apoyó proyectos desarrollados
y gestionados a nivel local, iniciados por las FNA de GWI, para formar a las
mujeres en diversas habilidades, desde cursos de alfabetización e inteligencia
artificial (IA) hasta clases de salud y nutrición.

 

Click HERE to learn more 
about these projects. 

Garantizar una mayor financiación nacional para la educación con
el fin de incluir el acceso igualitario y seguro al aprendizaje digital
(2022)

La educación en materia de salud sexual y reproductiva como
derecho humano para todos (2019) 

Las mujeres y las ciencias, la tecnología, la ingeniería y las
matemáticas (2019)

La mutilación genital femenina y el matrimonio infantil (2016)

El derecho al acceso seguro a la educación para todas las niñas y
mujeres (2015) 

GWI agradece a la becaria Mila METIVIER, por su contribución a esta infografía

INICIATIVAS DE GWI  

16 Días de activismo: campaña contra la violencia de género
(2024)
 Prácticas dañinas: GWI y ODS 5.3 (2021)
 Infografía sobre el día internacional de las niñas en la tecnología
de comunicación (2025)
GWI Infografía sobre las habilidades de las jóvenes (2023)
Día internacional de la tolerancia cero de la mutilación genital
femenina (2019)

Presiona en el título para el texto completo.

Resoluciones políticas

Infografías y kit de herramientas
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https://graduatewomen.org/wp-content/uploads/2021/03/GWI-SDG5.3-Harmful-Practices-v2.1.pdf
https://graduatewomen.org/wp-content/uploads/2025/04/International-Girls-in-ICT-Days-Infographic-.pdf
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https://graduatewomen.org/wp-content/uploads/2019/02/GWI-PolicyUpdate-Resolution-6_2016_FGM-FINAL.pdf
https://graduatewomen.org/wp-content/uploads/2019/02/GWI-PolicyUpdate-Resolution-6_2016_FGM-FINAL.pdf

